PIO OSPIZIO SAN MICHELE

PROVINCIA DI NOGARA

UFFICIO DELL’ORGANISMO DI VALUTAZIONE

OGGETTO: Validazione relazione sulla performance

L’organo di vigilanza monocratico

Visti
— lo Statuto dell’Ente,
— il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,
— il Sistema di misurazione e valutazione della performance,
— il Codice Disciplinare,
— il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni,
Richiamate:

— la deliberazione di Consiglio di Amministrazione di approvazione dei predetti atti,

Considerato che:

— I’Amministrazione ha adottato un documento denominato “Relazione sulla performance”
che evidenzia a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati organizzativi e
individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione
degli eventuali scostamenti;

— il documento sopraccitato deve poi essere validato dall’Organismo di Valutazione della
Performance;

Dato atto che 1’Organismo ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base di colloqui con il
direttore e degli accertamenti che ha ritenuto opportuno effettuare durante il corso dell’anno;

Rilevato che la validazione costituisce il completamento del ciclo della performance con la verifica
e la conseguente validazione della comprensibilitd, conformita e attendibilita dei dati e delle

informazioni riportate nella relazione;

Tutto cid premesso 1I’Organismo Indipendente di Valutazione

VALIDA
la Relazione sulla Performance 2016 del Pio Ospizio San Michele
18.03.2017
L’organismo di vigilanza

(avv. Nadia Cora)
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